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LaMennais

Déclaration de vacance : poste de chef d’établissement

au 1°" septembre 2024

Date de I'annonce : 26 février 2024

Etablissements : Ecole Saint Jean Baptiste et Collége Sainte Anne — GUEMENE SUR SCORFF (56)

Diocese de Vannes

Tutelle : Fréres de I'Instruction Chrétienne (Tutelle Mennaisienne)

DESCRIPTION GENERALE DES ETABLISSEMENTS :

Ecole Saint Jean Baptiste et Collége Sainte Anne :
établissements situés en centre-ville de Guémené sur
Scorff, distants de 500 métres I'un de I'autre, a proximité
des équipements sportifs et culturels.

Guémené sur Scorff est une commune de centre Bretagne
de prés de 1 200 habitants, ville-marché drainant un
ensemble de communes alentour, a 22 km a l'est de
Pontivy et a 43 km au nord de Lorient.

Tutelle Mennaisienne : 76 établissements dont 5 relevant
du réseau CNEAP. Une tutelle qui accompagne ses chefs
d’établissements, leurs équipes et qui forme au charisme
de Jean-Marie de La Mennais, son fondateur

Pour en savoir plus :

site de I’école et du college

AXES GENERAUX DE LA MISSION :

OFFRE EDUCATIVE :

Ecole Saint Jean-Baptiste :
90 éleves - 4 classes de la PS au CM2 (25 % de décharge)
« La classe dehors » en maternelle
Eco Ecole E3D
Restauration en liaison froide sur site
Accueil périscolaire

Collége Sainte Anne :

140 éléeves - 6 divisions
Eco College E3D
Option MEP (Monde Economique et Professionnel)
Association sportive généraliste
Ateliers artistiques, sportifs et culturels sur le temps du
midi pour apprendre autrement, se détendre.
Restauration en liaison froide sur site

—  Tout mettre en ceuvre afin de répondre aux besoins d’enseignement et d’éducation, en référence au Projet
Educatif Mennaisien et aux textes de I'Enseignement catholique
— Prendre en compte les orientations pastorales de la Tutelle Mennaisienne, enrichir et développer le projet

éducatif Mennaisien

— S’inscrire dans les orientations de I'Enseignement catholique du diocése de Vannes
—  Etre attentif a Uinsertion de U'établissement dans le territoire local

— Entretenir et développer les liens avec les établissements catholiques du secteur
— S’investir dans la vie du Réseau Mennaisien : formations, temps forts, commissions...

PROFIL ATTENDU :

Le chef d’établissement — issu du premier degré - aura la capacité de :

—  Exercer un management bienveillant, juste et participatif
—  Fédérer la communauté éducative de chaque établissement et les 2 communautés éducatives entre elles

— Anticiper, planifier, organiser, déléguer

— Encourager et valoriser les projets innovants sur les plans pédagogiques et éducatifs.

—  Etre attentif a 'accompagnement du jeune et a son parcours de la maternelle a la 3éme

— Maintenir des relations de proximité avec les familles

— Porter avec conviction la pastorale en entretenant des liens forts avec la Paroisse de Guémené sur Scorff

— Travailler en étroite collaboration avec les conseils d’administration de I’OGEC, de I’Association Propriétaire et
de I'APEL, dans le respect du champ de responsabilité de chacun des acteurs

—  Faire preuve de compétence et d’'une grande rigueur dans la gestion administrative et financiere de

I’établissement

—  Développer une communication efficace en interne et en externe.

— S’insérer activement dans le tissu local et faire rayonner I'attractivité de I’établissement.

— Favoriser les partenariats et les ouvertures nécessaires

— Travailler en étroite collaboration avec les établissements catholiques d’enseignement de proximité

Une expérience de direction est souhaitée

Candidature (lettre de motivation manuscrite et CV avec photo) a adresser par courriel a

M. Loic LE TOUZO, délégué de tutelle, a I'adresse suivante : loic.le-touzo@mennaisien.org

Date de cl6ture des candidatures : 22 mars 2024
Les entretiens de discernement se dérouleront a la Maison Mére des Fréres de I'Instruction Chrétienne

1, Boulevard Foch — 56800 PLOERMEL, a partir du 26 mars 2024.
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