
     
  

Diocèse Établissements Contacts 

56 
Vannes 

École Saint Pierre  - GOURIN 
Tutelle des Sœurs de Saint-Joseph de Cluny 
Groupe Scolaire Saint Pierre – Sainte Jeanne d'Arc 
[161 élèves] — rue du Martray 56110 Gourin 

École Sainte Thérèse - ROUDOUALLEC 
Tutelle diocésaine  
[33 élèves] — 2 rue du château neuf 56110 Roudouallec 

Monsieur Ronan CARIOU 
Délégué de tutelle coordonnateur des 
Sœurs de Saint Joseph de Cluny 
07 87 34 55 21 
ronancariou.cluny@gmail.com 

Monsieur David THOMAS 
Adjoint au directeur diocésain 
Responsable du 1er degré 
david.thomas@enseignement-
catholique.bzh 
06 98 12 08 98 

 

La tutelle des Sœurs de Saint-Joseph de Cluny et la direction diocésaine de l'enseignement catholique du Morbihan 

recrutent conjointement un/une chef(fe) d'établissement du premier degré pour une direction multi-sites, pour la 

rentrée de septembre 2026. 

La direction porte sur deux écoles relevant de deux tutelles : l'école Saint Pierre de Gourin (tutelle des Sœurs de 

Saint-Joseph de Cluny), faisant partie du Groupe Scolaire Saint Pierre – Sainte Jeanne d'Arc, et l'école Sainte Thérèse 

de Roudouallec (tutelle diocésaine de Vannes). Le (la) chef(fe) d'établissement travaillera en lien étroit avec le chef 

d'établissement du collège Sainte-Jeanne-d'Arc de Gourin, les équipes des deux écoles, les deux autorités de tutelle, 

les OGEC concernés et la Direction diocésaine du Morbihan. 

Dans chaque école, un enseignant sera le référent, nommé adjoint du multi-site. 

 

Missions principales 

• Assurer la direction des deux écoles, sur leurs sites respectifs de Gourin et de Roudouallec, en garantissant à 

chacune sa cohérence pédagogique propre et son ancrage local. 

• Articuler les deux tutelles — congréganiste (Cluny) et diocésaine (Vannes) — dans le respect de l'identité et du 

projet de chaque école. 

• Travailler en étroite collaboration avec le chef d'établissement du collège Sainte-Jeanne-d'Arc, dans le cadre 

du Groupe Scolaire Saint Pierre – Sainte Jeanne d'Arc et d'un protocole de pilotage partagé. 

• Faire vivre le charisme de la fondatrice, Anne-Marie Javouhey, sur le site de Gourin, et l'enrichir en 

collaboration avec la tutelle et les équipes, après un temps de découverte et de formation ; porter avec la 

même fidélité le projet éducatif diocésain sur le site de Roudouallec. 

• Porter avec conviction la dimension pastorale des deux établissements. 

• Exercer un leadership juste : s'appuyer sur une pratique managériale fondée sur la collaboration, la confiance 

et la reconnaissance. 

• Fédérer les communautés éducatives des deux sites : favoriser cohésion et dialogue autour des projets 

éducatifs, tout en valorisant l'identité de chaque école et les orientations de l'enseignement catholique du 

diocèse. 

• Développer des dispositifs éducatifs innovants et favoriser les coopérations entre les deux écoles. 
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• Gérer avec discernement : collaborer étroitement avec les OGEC des deux sites pour assurer une gestion 

administrative, financière et immobilière optimale. 

 

Profil recherché 

Une expérience avérée en tant que chef(fe) d'établissement est souhaitable. Une aptitude à exercer une direction 

multi-sites et à articuler des cultures institutionnelles différentes constituera un atout. 

 

Savoir-être : 

• Leadership alliant bienveillance, exigence et sens du dialogue. 

• Capacité à fédérer, à déléguer et à valoriser les initiatives collectives. 

• Aptitude à la mobilité entre les deux sites et à une présence équilibrée sur chacun. 

• Engagement pastoral et adhésion aux valeurs de l'Enseignement Catholique. 

• Ouverture d'esprit, adaptabilité et sens de l'innovation. 

• Rigueur, transparence et sens de l'organisation. 

Savoir-faire : 

• Maîtrise des enjeux pédagogiques, managériaux et stratégiques d'un établissement scolaire. 

• Aptitude à piloter des projets transversaux et à animer des équipes pluridisciplinaires sur plusieurs sites. 

• Capacité à coopérer avec deux autorités de tutelle et plusieurs instances de gestion. 

• Compétences en gestion administrative, financière et communicationnelle. 

Modalités de candidature 

Les candidatures (CV, lettre de motivation, recommandations) sont à adresser par mail à : Monsieur Ronan CARIOU, 
délégué de tutelle coordonnateur — ronancariou.cluny@gmail.com —  et à Monsieur David THOMAS, responsable 
du premier degré de la DDEC - david.thomas@enseignement-catholique.bzh , pour le 15 juin 2026. Les candidatures 
seront examinées conjointement par la tutelle des Sœurs de Saint-Joseph de Cluny et la direction diocésaine de 
l'enseignement catholique du Morbihan. 
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